
 
 

Политика в области охраны труда и 
производственной безопасности 

ООО «Эльбрус Дриллинг» твердо верит в то, что любой инцидент можно предотвратить, а осуществление 

нашей деятельности возможно без инцидентов каждый день, 365 дней в году, на всех наших 

производственных объектах.  
 

Чтобы это убеждение стало реальностью, наше сознательное отношение к вопросам охраны здоровья, труда 

и безопасности должно быть основополагающим для всех наших видов деятельности и должно отражаться в 

действиях всех сотрудников.  
 

Нашей приоритетной задачей является обеспечение безопасных условий труда. Наши сотрудники и 

подрядчики имеют право на безопасную работу в безопасном рабочем месте, и я гарантирую, что ООО 

«Эльбрус Дриллинг» продолжит вкладывать средства в оборудование, системы безопасности и обучение для 

достижения этой цели.  
 

Мы понимаем, что только усилиями всех сотрудников и подрядчиков ООО «Эльбрус Дриллинг» мы сможем 

создать безопасные рабочие места и обеспечить безопасное, эффективное и безаварийное производство.  

Это означает, что все сотрудники ООО «Эльбрус Дриллинг» и подрядчики обязаны:  

• Использовать оборудование в соответствии с его назначением. 

• Работать в соответствии с нашими стандартами, процедурами, инструкциями и ключевыми ценностями. 

• Принимать активное участие в любом проводимом обучении и в дальнейшем применять полученные 

знания на практике.  
 

Каждый из нас обязан:  

• Нести личную ответственность за здоровье и безопасность. 

• Ставить охрану труда и безопасность превыше всего. 

• Подавать личный пример. 

• Соблюдать применимые правовые и иные требования. 

• Ставить и знать цели в области охраны труда, здоровья и окружающей среды. 

• Выявлять и контролировать риски на рабочем месте. 

• Знать, какие правила и процедуры применимы к нашей работе, и действовать в соответствии с ними. 

• Если не уверен, переспрашивать о полученных указаниях или процедурах, которых следует 

придерживаться. 

• Использовать и содержать оборудование в таком состоянии, которое обеспечит сохранение здоровья и 

безопасность персонала. 

• Делать перерывы для безопасности с целью устранения проблем в случае, если замечено небезопасное 

действие или небезопасное условие. 
 

На руководителей возложена ответственность за охрану труда и безопасность подчиненных, а также 

обязанность придерживаться предусмотренных стандартов и условий в отношении оборудования ООО 

«Эльбрус Дриллинг». Руководители, а также специалисты бригад должны быть лидерами для своих 

сотрудников, чтобы наиболее эффективно выполнять свои функции. 

  

Я призываю всех сотрудников вносить предложения по улучшению данной Политики и соответствующих 

систем работы, чтобы в ООО «Эльбрус Дриллинг» всегда было безопасное, эффективное и безаварийное 

производство. 
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